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個人基本資料 

教育目標評量 

 
 
 
 
 
您好： 

銘傳大學餐旅管理學系 

學生能力養成成效「雇主問卷」調查 

銘傳大學餐旅管理學系致力於建構優良的學習環境，開設理論與實務兼具的餐旅

管理課程，期許能培養出具有優質競爭條件及專業素養的銘傳餐旅系畢業生。本問卷

旨在瞭解本系畢業校友之服務狀況，以做為學系未來訂定教育目標、核心能力和教學

改進之參考。 

您提供的資料將僅供統計分析使用，不會公開，祈請您提供寶貴意見，惠予填答， 

誠摯的感謝您的填答，謝謝！ 
 

恭頌 商祺！ 

銘傳大學 餐旅管理學系 敬啟 

 

填表人姓名：   部門：   

公司名稱：   職稱：   

E－mail：   電話：   
 
 

 

「教育目標」係指預期學生於畢業後所應具備之成就。請就本系所規劃之教育目標， 

依據您的看法於適當的內打“”，謝謝！ 
 

 

 

教育目標 

教育目標 
（您是否認同本系教育目標） 

非
常
同
意 

同

意 

普

通 

 

不
同
意 

非
常
不
同 
意 

(1) 提供餐旅管理知識。      

(2) 強化餐旅理論教育與實務訓練。      

(3) 培養責任感和高尚品德。      

(4) 培養團隊精神和全球視野。      

姓名： 

學號： 
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「系友表現評量」係指系友在以下各種能力上表現的評量，依據您的看法於適當的 

 內打“”，謝謝！ 
 

 
題 目 

非
常
滿
意 

滿

意 

尚

可 

 
不
滿
意 

非
常
不
滿 
意 

1.請問您對本系系友在『專業知識與技能』上的表現 

是否滿意？ 
     

2. 請問您對本系系友在『學習能力』上的表現是否滿 

意？ 
     

3. 請問您對本系系友在『溝通協調能力』上的表現是 

否滿意？ 
     

4. 請問您對本系系友在『問題解決能力』上的表現是 

否滿意？ 
     

5. 請問您對本系系友在『研發創新能力』上的表現是 

否滿意？ 
     

6. 請問您對本系系友在『專業儀表與風範』上的表現 

是否滿意？ 
     

7. 請問您對本系系友在『國際觀與外語能力』上的表 

現是否滿意？ 
     

8. 請問您對本系系友在『就業倫理』上的表現是否滿 

意？ 
     

9. 請問您對本系系友在『工作態度』上的表現是否滿 

意？ 
     

10. 請問您對本系友在『品德操守』上的表現是否滿 

意？ 
     

11. 請問您對本系系友在『穩定性』上的表現是否滿 

意？ 
     

12. 請問您對本系系友在『配合度』上的表現是否滿 

意？ 
     

13. 請問您對本系系友在『耐挫抗壓力』上的表現是否 

滿意？ 
     

14. 請問您對本系系友在『團隊精神』上的表現是否滿 

意？ 
     

系友表現評量 
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實習滿意度評量 

 
題 目 

非
常
滿
意 

滿

意 

尚

可 

 

不
滿
意 

非
常
不
滿 
意 

15. 請問您對本系系友在『同儕關係』上的表現是否滿 

意？ 
     

16. 請問您對本系系友在『敬業精神』上的表現是否滿 

意？ 
     

17. 請問您對本系系友在『整體表現』上的表現是否滿 

意？ 
     

 

 

 非
常
同
意 

同

意 

普

通 

 
不
同
意 

非
常
不
同 
意 

(1) 您對於本次企業實習課程之滿意度為何?      

(2) 您對於本次企業實習學生之工作能力的滿意度為何?      

(3) 您對於本次企業實習學生之工作態度的滿意度為何?      

(4) 您對於本次企業實習學生之整體滿意度為何?      

 
 

請寫下您對銘傳大學餐旅管理學系/企業實習課程/針對企業實習學生個人的建議： 
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